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        1. ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗУЕМОГО В ШКОЛЕ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

          Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа  с. Тумутук»  Азнакаевского муниципального района РТ  было основано в 1935 году. Школа располагает материально-технической базой, обеспечивающей необходимые условия для учебной деятельности, развития интересов и способностей учащихся. Школа  функционирует в 2-х этажном здании постройки 2006 года. Школа  размещена в новом здании площадью 3967 м², рассчитанном на 320 учащихся, общая площадь зданий составляет 5179,9 м². Имеются  котельное, центральное  освещение, столовая на 105 посадочных мест, спортивный зал, актовый зал, 19 учебных кабинетов, лаборатории, 1 кабинет информатики (10 новых компьютеров) с доступом в Интернет, библиотека, пришкольный опытный участок. 5 кабинетов оснащены интерактивными досками, а в остальных кабинетах есть проекторы (5 проекторов). Школьная столовая соответствует требованиям СанПиН и обеспечивает получение горячих завтраков и обедов для всех школьников. 

    Концепция школы строится на принципах преемственности в содержании, средствах, формах и методах дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования. Непосредственное управление педагогическим процессом осуществляют директор школы и его заместители по учебной, воспитательной, хозяйственной работе и безопасности жизнедеятельности. 
        В  2022-2023 учебном году  в школе обучаются 157 человек, что составило 11 класса-комплекта:  - начальная школа – 4 класса  (66 обучающихся), 
- основная школа – 5 классов (82 обучающихся);
- средняя (полная) школа – 2 класса ( 9 обучающихся).   
     Школа обеспечена двумя школьными автобусами.  Дети с разных деревень: с д.Куктяка-14 учащихся приезжают на автобусе Газель , а с с. Учалле- 3 ученик и  д.Агирово – 9 учащихся приезжают на автобусе Газель, остальные учащиеся с села Тумутук.     
       В школе есть ученики, которые состоят на различных видах учета:
ВШУ -8 учеников;

ПДН (КДН) – ;

   Малообеспеченные семьи по данным соцзащиты г.Азнакаево – 15 семьей. Многодетных семей -27. Неполных семей -18. В семье Ахметгараева и Мухаметгараева детей воспитывает один отец.    Множество родители обеспечены работой ООО «Агрофирма Азнакай». Работают в животноводстве, механизаторами. Есть родители, которые работают в г.Азнакаево и вахтовым методом. 
            Управление школой осуществляется в соответствии с законодательством РФ и Уставом, строится на принципах единоначалия и самоуправления. Непосредственное управление образовательным процессом, финансово-хозяйственной деятельностью осуществляет директор школы. Одной из базовых ценностей нашей школы является привлечение к управлению всех участников образовательного процесса: заместителей директора, педагогов, членов Совета Учреждения, общешкольного родительского комитета, детских организаций обучающихся и ученического самоуправления.      Кадровые ресурсы: Всего 23  педагогов, из них с высшим образованием –21 педагог, со средним специальным образованием – 2 педагога. Высшая квалификационная категория – 2, первая квалификационная категория – 19 и без категории -2 учителя                        
    Наша школа работает в тесном сотрудничестве с Сельскими  клубами села Тумутук, Куктяка деревни  Агирово, сельской библиотекой с Тумутук и Куктяка. Тумутукская участковая амбулатория оказывает доврачебную первичную медицинскую помощь, проводит профилактические осмотры, профилактические мероприятия различной направленности, иммунизации, первичные диагностики заболеваний.
   Сотрудничает с администрацией сельского поселения села Тумутук,  с сельским клубом, сельской библиотекой и музыкальной школой, которая базируется в здании нашей школы. Взаимодействие с каждым из партнеров базируется на следующих принципах: добровольность, равноправие сторон, уважение интересов друг друга, соблюдение законов и иных нормативных актов. Наша школа, которая во главу угла ставит собственные традиции, как нельзя лучше отвечает потребностям современного быстро меняющегося общества.
2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ
    В соответствии с Концепцией духовно-нравственного воспитания российских школьников, современный национальный идеал личности, воспитанной в новой российской общеобразовательной школе, – это высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающей ответственность за настоящее и будущее своей страны, укорененный в духовных и культурных традициях российского народа. 

     Исходя из этого воспитательного идеала, а также основываясь на базовых для нашего общества ценностях (таких как семья, труд, отечество, природа, мир, знания, культура, здоровье, человек) формулируется общая цель воспитания в общеобразовательной организации – личностное развитие школьников, проявляющееся:

1) в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало на основе этих ценностей (то есть, в усвоении ими социально значимых знаний); 

2) в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям (то есть в развитии их социально значимых отношений);

3) в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, опыта применения сформированных знаний и отношений на практике (то есть в приобретении ими опыта осуществления социально значимых дел).

Данная цель ориентирует педагогов не на обеспечение соответствия личности ребенка единому стандарту, а на обеспечение позитивной динамики развития его личности.

Конкретизация общей цели воспитания применительно к возрастным особенностям школьников позволяет выделить в ней следующие целевые приоритеты, соответствующие трем уровням общего образования:

1. В воспитании детей младшего школьного возраста (уровень начального общего образования) таким целевым приоритетом является создание благоприятных условий для усвоения школьниками социально значимых знаний – знаний основных норм и традиций того общества, в котором они живут. 

     Выделение данного приоритета связано с особенностями детей младшего школьного возраста: с их потребностью самоутвердиться в своем новом социальном статусе - статусе школьника, то есть научиться соответствовать предъявляемым к носителям данного статуса нормам и принятым традициям поведения. Такого рода нормы и традиции задаются в школе педагогами и воспринимаются детьми именно как нормы и традиции поведения школьника. Знание их станет базой для развития социально значимых отношений школьников и накопления ими опыта осуществления социально значимых дел и в дальнейшем, в подростковом и юношеском возрасте. К наиболее важным из них относятся следующие:  

- быть любящим, послушным и отзывчивым сыном (дочерью), братом (сестрой), внуком (внучкой); уважать старших и заботиться о младших членах семьи; выполнять посильную для ребёнка домашнюю работу, помогая старшим;

- быть трудолюбивым, следуя принципу «делу — время, потехе — час» как в учебных занятиях, так и в домашних делах;

- знать и любить свою Родину – свой родной дом, двор, улицу, город, село, свою страну; 

- беречь и охранять природу (ухаживать за комнатными растениями в классе или дома, заботиться о своих домашних питомцах и, по возможности, о бездомных животных в своем дворе; подкармливать птиц в морозные зимы; не засорять бытовым мусором улицы, леса, водоёмы);  

- проявлять миролюбие — не затевать конфликтов и стремиться решать спорные вопросы, не прибегая к силе; 

- стремиться узнавать что-то новое, проявлять любознательность, ценить знания;

- быть вежливым и опрятным, скромным и приветливым;

- соблюдать правила личной гигиены, режим дня, вести здоровый образ жизни; 

- уметь сопереживать, проявлять сострадание к попавшим в беду; стремиться устанавливать хорошие отношения с другими людьми; уметь прощать обиды, защищать слабых, по мере возможности помогать нуждающимся в этом  людям; уважительно относиться к людям иной национальной или религиозной принадлежности, иного имущественного положения, людям с ограниченными возможностями здоровья;

- быть уверенным в себе, открытым и общительным, не стесняться быть в чём-то непохожим на других ребят; уметь ставить перед собой цели и проявлять инициативу, отстаивать своё мнение и действовать самостоятельно, без помощи старших.  

Знание младшим школьником данных социальных норм и традиций, понимание важности следования им имеет особое значение для ребенка этого возраста, поскольку облегчает его вхождение в широкий социальный мир, в открывающуюся ему систему общественных отношений. 

2. В воспитании детей подросткового возраста (уровень основного общего образования) таким приоритетом является создание благоприятных условий для развития социально значимых отношений школьников, и, прежде всего, ценностных отношений:

- к семье как главной опоре в жизни человека и источнику его счастья;

- к труду как основному способу достижения жизненного благополучия человека, залогу его успешного профессионального самоопределения и ощущения уверенности в завтрашнем дне; 

- к своему отечеству, своей малой и большой Родине как месту, в котором человек вырос и познал первые радости и неудачи, которая завещана ему предками и которую нужно оберегать; 

- к природе как источнику жизни на Земле, основе самого ее существования, нуждающейся в защите и постоянном внимании со стороны человека; 

- к миру как главному принципу человеческого общежития, условию крепкой дружбы, налаживания отношений с коллегами по работе в будущем и создания благоприятного микроклимата в своей собственной семье;

- к знаниям как интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему будущее человека, как результату кропотливого, но увлекательного учебного труда; 

- к культуре как духовному богатству общества и важному условию ощущения человеком полноты проживаемой жизни, которое дают ему чтение, музыка, искусство, театр, творческое самовыражение;

- к здоровью как залогу долгой и активной жизни человека, его хорошего настроения и оптимистичного взгляда на мир;

- к окружающим людям как безусловной и абсолютной ценности, как равноправным социальным партнерам, с которыми необходимо выстраивать доброжелательные и взаимоподдерживающие отношения, дающие человеку радость общения и позволяющие избегать чувства одиночества;

- к самим себе как хозяевам своей судьбы, самоопределяющимся и самореализующимся личностям, отвечающим за свое собственное будущее. 

Данный ценностный аспект человеческой жизни чрезвычайно важен для личностного развития школьника, так как именно ценности во многом определяют его жизненные цели, его поступки, его повседневную жизнь. Выделение данного приоритета в воспитании школьников, обучающихся на ступени основного общего образования, связано с особенностями детей подросткового возраста: с их стремлением утвердить себя как личность в системе отношений, свойственных взрослому миру. В этом возрасте особую значимость для детей приобретает становление их собственной жизненной позиции, собственных ценностных ориентаций. Подростковый возраст – наиболее удачный возраст для развития социально значимых отношений школьников.

3. В воспитании детей юношеского возраста (уровень среднего общего образования) таким приоритетом является создание благоприятных условий для приобретения школьниками опыта осуществления социально значимых дел.

Выделение данного приоритета связано с особенностями школьников юношеского возраста: с их потребностью в жизненном самоопределении, в выборе дальнейшего жизненного пути, который открывается перед ними на пороге самостоятельной взрослой жизни. Сделать правильный выбор старшеклассникам поможет имеющийся у них реальный практический опыт, который они могут приобрести в том числе и в школе. Важно, чтобы этот опыт оказался социально значимым, так как именно он поможет гармоничному вхождению школьников во взрослую жизнь окружающего их общества. Это:

- опыт дел, направленных на заботу о своей семье, родных и близких; 

- трудовой опыт, опыт участия в производственной практике;

- опыт дел, направленных на пользу своему родному городу или селу, стране в целом, опыт деятельного выражения собственной гражданской позиции; 

- опыт природоохранных дел;

- опыт разрешения возникающих конфликтных ситуаций в школе, дома или на улице;

- опыт самостоятельного приобретения новых знаний, проведения научных исследований, опыт проектной деятельности;

- опыт изучения, защиты и восстановления культурного наследия человечества, опыт создания собственных произведений культуры, опыт творческого самовыражения; 

- опыт ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей; 

- опыт оказания помощи окружающим, заботы о малышах или пожилых людях, волонтерский опыт;

- опыт самопознания и самоанализа, опыт социально приемлемого самовыражения и самореализации.

    Выделение в общей цели воспитания целевых приоритетов, связанных с возрастными особенностями воспитанников, не означает игнорирования других составляющих общей цели воспитания. Приоритет — это то, чему педагогам, работающим со школьниками конкретной возрастной категории, предстоит уделять первостепенное, но не единственное внимание. 

Добросовестная работа педагогов, направленная на достижение поставленной цели, позволит ребенку получить необходимые социальные навыки, которые помогут ему лучше ориентироваться в сложном мире человеческих взаимоотношений, эффективнее налаживать коммуникацию с окружающими, увереннее себя чувствовать во взаимодействии с ними, продуктивнее сотрудничать с людьми разных возрастов и разного социального положения, смелее искать и находить выходы из трудных жизненных ситуаций, осмысленнее выбирать свой жизненный путь в сложных поисках счастья для себя и окружающих его людей.

Достижению поставленной цели воспитания школьников будет способствовать решение следующих основных задач   : 

-реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых дел, поддерживать традиции их коллективного планирования, организации, проведения и анализа в школьном сообществе;
-реализовывать потенциал классного руководства в воспитании школьников, поддерживать активное участие классных сообществ в жизни школы;

-вовлекать школьников в кружки,   клубы и иные объединения, работающие по школьным программам внеурочной деятельности и дополнительного образования, реализовывать их воспитательные возможности;
-использовать в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживать использование на уроках интерактивных форм занятий с учащимися; 

-инициировать и поддерживать ученическое самоуправление – как на уровне школы, так и на уровне классных сообществ; 

-поддерживать деятельность функционирующих на базе школы детских общественных объединений и организаций;
-организовывать в школе волонтерскую деятельность и привлекать к ней школьников для освоения ими новых видов социально значимой деятельности;

-организовывать профориентационную работу со школьниками;

-организовать работу с семьями школьников, их родителями или законными представителями, направленную на совместное решение проблем личностного развития детей.
   Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в школе интересную и событийно насыщенную жизнь детей и педагогов, что станет эффективным способом профилактики антисоциального поведения школьников.
3. ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в соответствующем модуле.
3.1. Модуль «Ключевые общешкольные дела»


Основные ключевые дела в нашей школе традиционны и повторяются из года в год. Однако каждый год меняется содержание и форма проведения. В рамках чёткой системы общешкольных дел каждый класс и учитель имеет большую свободу выбора, т.к. ежегодно каждая параллель отвечает за проведение того или иного мероприятия. Эти дела стимулируют творчество, инициативу, дают возможность для самовыражения класса, ученика и учителя. Они отражают наши педагогические принципы и ценности. Мы стараемся проводить ключевые дела на высоком идейном, эмоциональном и организационном уровне. Общешкольные дела становятся традициями, которые передаются из поколения в поколения, из года в год.

Важное преимущество ключевых, традиционных дел состоит в том, что оно позволяет классам увидеть себя в зеркале других классов, сравнить, сопоставить. Это является важным моментом для формирования общественного мнения, коллективной самооценки, роста группового и личного самосознания. Процесс самосравнения становится механизмом совершенствования коллектива. К традиционным воспитательным мероприятиям относятся и еженедельные классные часы по разнообразной тематики: о культуре поведения в общественных местах, беседы по технике безопасности, знакомство с профессиями, игровые программы и др. 

  Общешкольные ключевые дела способствуют формированию коллективных привычек, традиций и навыков, которые проявляются в повседневной жизни.

В процессе проведения общешкольных дел на первый план выходит сотрудничество, взаимопомощь,  желание хорошо сделать общее дело.


На внешкольном уровне:

Благотворительные марафоны

Семинары 

Родительский университет

Спортивные состязания 
Фестиваль «Юный гений»
Межрегиональное  сотрудничество со школой с.Кушитряк Бакалинского района Республики Башкортостан
На школьном уровне

Благотворительная ярмарка “Ручеек доброты”

День защитников отечества.Проект “Папа , мама и я-спортивная семья”

День матери. Проект “Лучшая  мама на свете”

Проект “Пирог бабушке и дедушке”

Проект “Музей на чемодане”

Новогодний маскарад

День  театра здоровья
 «Осенний кросс»

Встречи с воинами-интернационалистами

Акция «Веселая кормушка»
       На уровне классов:

Моя родословная, праздники семьи, экскурсии в лес
На индивидуальном уровне: 

вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.);

индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел;
наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми;
при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. Общешкольные ключевые дела:

 • Праздник первого звонка «Здравствуй, школа!»
Ежегодно 1 сентября школа открывает двери для своих учеников. Проводится торжественная линейка, посвященная дню Знаний.  После линейки все дети нашей школы вместе со своими педагогами идут на классные часы.

• Коллективно-творческая игра «День Дружбы»
Ежегодно в начале сентября для учащихся 5,10 классов проводится мероприятие, цель которого - создать условия для сплочения детских коллективов 

• День учителя.
По традиции это замечательный общешкольный праздник. С утра в школе звучит музыка. Старшеклассники прямо при входе в школу поздравляют наших дорогих учителей. В этот день все права по организации и проведению занятий передаются старшеклассникам, проводим день самоуправления «День дублера» 
• Посвящение в первоклассники. 
После первого месяца обучения самым маленьким ученикам предстоит пройти ряд испытаний на праздничном мероприятии, где они будут торжественно объявлены настоящими первоклассники.

• День открытых дверей.
В ноябре для родителей   школа гостеприимно распахивает двери, чтобы познакомить их с образовательной средой, режимом работы, системой внеклассной деятельности и дополнительным образованием, условиями, создаваемыми в школе для гармоничного развития детей. 
• День Матери
Ежегодно дети приглашают своих мам на праздник. Дети вместе с мамами смотрят концерт в актовом зале,  потом располагаются за праздничным столом в кабинетах школы.  День матери в России отмечается в последнее ноябрьское воскресенье.
• Вечер встречи выпускников
Вечер встречи с выпускниками «На школьной волне». Ежегодно в первую субботу февраля двери школы открыты для всех выпускников и учителей, для которых наша школа была когда-то вторым домом. Теперь этот день называют Днем родной школы. 

 • Новогодние праздники.
Накануне Нового года все ученики попадают в сказку. Новогоднее представление традиционно проводится в актовом зале и организуется силами педагогов нашей школы.
 • Месячник оборонно-массовой и спортивной работы, посвященный дню защитника Отечества
К этому празднику приурочены спортивно-массовые мероприятия, военизированная эстафета «Зарница», «Статен в строю, силен в бою» конкурс строя и песни среди учащихся. Встреча с воинами-афганцами, ветеранами ВОВ и тружениками тыла, с ребятами отслуживших в армии и тд. 

• Праздники, посвященные Международному Женскому дню 8 Марта.
Есть в нашей  школе традиция: каждый год поздравлять  мам с весенним праздником Днём 8 Марта! А подарком для них  является концерт, к которому ребята  готовятся  с начала учебного года.   
• Научно-практическая конференция.
В школе ежегодно проходят научно-практические конференции.  

• Фестиваль военной песни
Данный фестиваль проводится с целью воспитания у учащихся любви к своей Родине, уважительного отношения к историческим традициям и культуре своего Отечества,  чувства гордости за свой народ, развития интереса к героической истории своей Родины, воспитания мужества, верности, чести.

• Итоговые линейки
Ежемесячно школьники знакомятся с информацией о проведенных школьных делах, участиях школы в городских и окружных мероприятиях и конкурсах. Лучшим учащимся вручаются заслуженные грамоты.   

• Вахта памяти ко Дню Победы
Чествование ветеранов Великой Отечественной войны «По дорогам памяти».  

• Последний звонок
Последний звонок – любимый праздник школьников, завершающих учебу. 

• Выпускной бал.
В июне заключительным аккордом учебного года являются торжественные линейки, посвященные выпуску учащихся 9-х и 11-х классов

3.2. Модуль «Классное руководство и наставничество»

    Деятельность классного руководителя в МБОУ «СОШ с.Тумутук»  в первую очередь направлена на работу с обучающимися всего класса. Он формирует мотивацию к учению каждого отдельного ребенка, изучая его возрастные и индивидуальные особенности для развития и стимулирования познавательных интересов; создает благоприятные условия для развития гражданственности, мировоззренческой культуры, навыков созидательного труда, творческой индивидуальности, успешного вхождения ребенка в социум. 

           Классный руководитель   выявляет типичные проблемы в работе с коллективом, отдельными группами учащихся, проводить специальные семинары для педагогов. Посещает  учебные занятия с последующим обсуждением действий учителей по отношению к конкретному ребенку и способов взаимодействия педагогов с коллективом.  Классный руководитель: помогает отдельным учащимся в преодолении учебных проблем на уроке или при выполнении домашних заданий, консультирует родителей; поощряет и по возможности организует взаимопомощь в учебе, помогает отдельным учащимся преодолеть непонимание и конфликты с педагогами; организует и участвует в педконсилиумах (малых педсоветах) по учебным и психологическим проблемам учащихся, при необходимости посещает уроки учителя-предметника. На педконсилиумах формируется всесторонний взгляд на ребенка. Все, кто работает с учеником, получают информацию о психическом, физическом, умственном развитии ребенка, его индивидуальных способностях, возможностях и трудностях. Педагоги анализируют результаты наблюдений за учеником, обмениваются информацией, договариваются о способах решения возникающих проблем и распределяют функции в работе с ребенком; способствует развитию познавательных интересов при помощи классных часов, экскурсий, предметных олимпиад, кружков, интеллектуальных клубов и т.д.; содействует профессиональному самоопределению выпускника, подводит его к осознанному выбору профессии, дальнейшего образования и т.д.; содействует получению дополнительного образования (развития) воспитанников через систему кружков, клубов, спортивных секций, творческих или трудовых объединений, существующих в школе или по месту жительства, помня о том, что для детей с проблемами в учебе эти виды занятости могут быть почти единственным условием самореабилитации и предупреждения девиантного поведения.   При планировании воспитательной работы в школе на учебный год  учитываются  интересы классных руководителей. Из предложенной тематики заседаний классных руководителей выбираем  наиболее интересные и полезные. На основе этого выбора   составляем  план работы ШМО. Все запланированные семинары  проводятся в срок.                                                                                           
   В нашей школе работают   начинающие педагоги, им уделяется особое внимание. Педагогам необходима профессиональная поддержка  и помощь опытных педагогов. К ним прикреплены наставники из числа учителей нашей школы. Наставничество создано с целью научно-методического сопровождения деятельности начинающих  педагогов, повышения их профессионального мастерства, раскрытия индивидуальных педагогических способностей, формирования потребности в постоянном саморазвитии и самосовершенствовании. 

Модуль 3.3. «Курсы внеурочной деятельности 
и дополнительного образования»

   Учебные занятия по дополнительному  образованию в МБОУ «СОШ с.Тумутук»  начинаются 1 сентября и заканчиваются 31мая .Комплектование групп 1-ого года обучения проводится с 1 по 10 сентября.

Дополнительное  образование ( кружки, секции) проводятся с 12.30 до 19.30 в соответствии с расписанием, утвержденному директором МБОУ   «СОШ с.Тумутук» .

Продолжительность работы: 45 минут  - занятие, перерыв 10 минут  для   отдыха детей между каждым занятием. 

  В каникулярное время занятия в объединениях проводятся в соответствии с календарно-тематическими планами,  допускается изменение форм занятий: экскурсии, походы, соревнования, работа сборных творческих групп,  учебно-тренировочные сборы и др.

    Родительские собрания проводятся в учебных объединениях по усмотрению педагогов не реже двух раз в год. 

Программы дополнительного образования в школе имеют следующие направленности:

физкультурно-спортивная,

естественнонаучная,

художественная,

социально-гуманитарная,

техническая,

туристско – краеведческая.

 У образовательной организации имеется лицензия на оказание услуг дополнительного образования. Кружки формируются по запросам родителей.
 Физкультурно-спортивная направленность.

   Целью физкультурно-спортивного направления является воспитание  и привитие навыков физической культуры учащихся и как следствие формирование здорового образа жизни у будущего выпускника, а также убеждение в  престижности занятий спортом, в возможности достичь успеха, ярко проявить себя на соревнованиях. Работа с обучающимися предполагает решение следующих задач:

- создание условий для развития физической активности учащихся с соблюдением гигиенических норм и правил, 

- формирование ответственного отношения к ведению честной игры, к победе и проигрышу,

- организация межличностного взаимодействия учащихся на принципах успеха,

- укрепление здоровья ребенка с помощью физкультуры и спорта,

- оказание помощи в выработке воли и морально-психологических качеств, необходимых для того, чтобы стать успешным в жизни. По данному направлению в школе реализуется кружок «Спортигры», «Шахматы»
Социально-гуманитарная направленность
   Цель: развитие интереса к гуманитарному образованию на основе расширения лингвистического кругозора учащихся; формирование коммуникативных умений и навыков обучающихся, создание предпосылок заинтересованности учеников в свободном владении языком и его ресурсами в зависимости от речевых ситуаций. Программы культурологической направленности в системе дополнительного образования ориентированы на изучение специфики и сущности функционирования и развития культуры, определение её места и роли среди других социальных явлений. Они дают представление о развитии мировой художественной культуры через систематизацию ценностей культуры разных народов, и позволяют учащимся через самостоятельную исследовательскую деятельность постигать содержание мира вещей, идей, отношений разных эпох. Программы нацелены на изучение языков мира, развивают у детей стремление к межнациональному общению, формируют основы толерантного взаимодействия. 
    В младших классах 2 часа в неделю «Умники и умницы» в среднем звене реализуется  кружки «Юный корреспондент», «ЮИД «Безопасное колесо», «Кызыклы грамматика» 2 часа в неделю , «Основы лидерства», движение «Юнармия»  «СМС –дети», «РДШ» в старших классах «Семьеведение», «Многонациональный Татарстан-многонациональная Россия» 1 час в неделю, движение ЮДПД, Совет старшеклассников
Техническая направленность

Программы данного направления способствуют профессиональной ориентации подростков и их подготовке к получению специальности технического профиля, даёт возможность оценить свои перспективы в этой области.

Основной упор при обучении делается на овладение воспитанниками умением составлять алгоритмы, развитие логического мышления. Компьютер должен расцениваться учащимися лишь в качестве инструмента для решения задач, помощника в работе.

Задачи:

научить обучающихся алгоритмическим языкам программирования;
обучить воспитанников составлению алгоритмов;
познакомить их с принципами организации компьютерной техники, с популярными прикладными программами;
развить логическое мышление учащихся;
содействовать развитию навыков самоорганизации воспитанников, их уверенности в себе. Для учащихся младшего звена проводится внеурочные кружки «Умелые ручки».
    Внеурочная деятельность в 1-9 классах организуется по 5 направлениям, как продолжение образовательной части: спортивно-оздоровительное, духовно-нравственное, социальное, общеинтеллектуальное, общекультурное. При организации внеурочной деятельности обучающихся школой используются ресурсы школы. В период каникул для продолжения внеурочной деятельности используются возможности специализированных лагерей, тематических лагерных смен .   Внеурочная деятельность тесно связана с дополнительным образованием детей в части создания условий для развития творческих интересов детей, включения их в художественную, техническую, спортивную и другую деятельность. Связующим звеном между внеурочной деятельностью и дополнительным образованием детей выступают такие формы её реализации, как факультативы, экологические и военно​-патриотические отряды и т. д. Основное преимущество совместной организации внеурочной деятельности заключается в предоставлении широкого выбора занятий для ребёнка на основе спектра направлений детских объединений по интересам, возможности свободного самоопределения ребёнка, привлечения к осуществлению внеурочной деятельности квалифицированных специалистов, а также практико​ориентированной и деятельностной основы организации образовательной деятельности. Координирующую роль в организации внеурочной деятельности выполняет, классный руководитель, который взаимодействует с педагогическими работниками, организует систему отношений через разнообразные формы воспитательной деятельности коллектива, в том числе через органы самоуправления, обеспечивает внеурочную деятельность обучающихся в соответствии с их выбором.
3.4. Модуль «Школьный урок»

Любой урок как звено системы обучения обладает определённым воспитательным потенциалом – совокупностью имеющихся возможностей для воспитания учащихся. Воспитательный потенциал урока включает следующие группы возможностей:
1)    воспитательные возможности организации урока (возможности для воспитания школьников, имеющиеся на уроке независимо от учебного предмета и темы конкретного урока);
2)    воспитательные возможности, обусловленные спецификой учебного предмета (так, для экологического воспитания больше возможностей имеется при изучении биологии, чем при изучении литературы; литература более способствует эстетическому воспитанию, чем химия; уроки истории, краеведения, ОБЖ обладают большими возможностями для патриотического воспитания, чем уроки математики и т. д.);
3)    воспитательные возможности содержания образования на уроке, которые зависят от темы данного урока, его образовательных и развивающих целей и задач.

Использование воспитательных возможностей организации урока.
1.    Воспитание интереса к учению, к процессу познания (способы создания и поддержания интереса, активизации познавательной деятельности учащихся).
2.    Воспитание сознательной дисциплины (умение учителя показать важность учебно-познавательной деятельности, учебной и трудовой дисциплины).
3.    Формирование умений и навыков организации учащимися своей деятельности (организация самостоятельной работы учащихся, соблюдение техники безопасности и гигиенических правил, связанных с осанкой и организацией рабочего места).
4.    Воспитание культуры общения (организация общения на уроке, формирования учителем умений слушать, высказывать и аргументировать своё мнение).
5.    Формирование и развитие оценочных умений (комментирование оценок учителем, обсуждение оценок с учащимися, коллективное оценивание, взаимопроверка и оценивание друг друга учащимися).
6.    Воспитание гуманности (характер отношений «учитель – ученик», регулирование учителем отношений между учащимися).

 Особое место на уроке занимает эстетическое воспитание, органически входящее в преподавание всех предметов. Дети любят красивое, увлекательное. Эстетическое воздействие на учащихся в немалой степени зависит от качества преподавания предмета. А именно: от умения безукоризненно, точно и ясно разъяснить содержание изучаемого материала, предложив продуманную систему вопросов и задач, организовать на уроке поиск рациональных путей и их решения.

В рамках предметных недель проводятся интегрированные, музейные, библиотечные уроки. Интегрированный урок- одно из новшеств современной методики. Эта технология смело вторгается в школьные программы и связывает на первый взгляд несовместимые предметы. Не является исключением и английский.  Учителя английского, русского и татарского языка в рамках марафона предметных недель каждый год проводят интегрированные уроки.

Цели интегрированного урока является : создание оптимальных условий для развития мышления учащихся в процессе обучения на основе интеграции разных предметов; активизация познавательной и творческой деятельности учащихся на уроках.

    В школе  имеется музей. Руководителем музея является учитель истории и обществознания. В ноябре месяце проводим день открытых дверей для родителей. Учащиеся и учителя готовят выступления по темам «История моей деревни», Герой Социалистического труда, Ветераны живут рядом и т.д.

    В октябре  каждый год проходит неделя библиотеки. Библиотекарь с каждым уровнем проводит уроки. Уроки проходят не только в школьной библиотеке , но и в сельской библиотеке. Проводят встречи с писателями.
 Грамотно построенные уроки являются основой систематической воспитательной работы в школе, а конструирование воспитательного процесса только за счет внеклассной деятельности это как строительство дома без фундамента. Учителя нашей школы-  хорошие  практики,  это хорошо понимают и не забывают о  тесной взаимосвязи классной и внеклассной работы.
3.5. Модуль «Работа с родителями»

     Сотрудничество с родителями есть условие развития современной школы, достижения образовательных целей и создания наиболее благоприятных условий для образования и воспитания обучающихся.

      Наша школа считает, что школа обязана содействовать развитию семьи. Работа, направленная на развитие личности обучающегося, становится действенной и эффективной только в том случае, если в процесс обучения и воспитания вовлечены родители обучающихся

На групповом уровне: 

      Общешкольный родительский комитет   участвующие в управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и социализации их детей;

  проводятся мастер-классы, семинары, круглые столы с приглашением специалистов;
родительские дни, во время которых родители могут посещать школьные учебные и внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-воспитательного процесса в школе;

общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников;

семейный всеобуч, на котором родители могли бы получать ценные рекомендации и советы от профессиональных психологов, врачей, социальных работников и обмениваться собственным творческим опытом и находками в деле воспитания детей;  

Интернет родительские собрания, на которых обсуждаются интересующие родителей вопросы, а также осуществляются виртуальные консультации психологов и педагогов.   

На индивидуальном уровне:

- работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных ситуаций;

- участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка;

- помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и внутриклассных мероприятий воспитательной направленности;

- индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий педагогов и родителей 

- экскурсии совместно с родителями.
3.6. Модуль «Самоуправление»

 Долго изучали   возможные модели ученического самоуправления, выбрали наиболее подходящие для нашей школы, учитывая все ее особенности. Провели диагностирование проблемы с целью изучения мнения учащихся, родителей, через анкеты. Провели заседание классных руководителей по данной тематике. И определили, что в первую очередь необходимо. Нужно было ориентироваться не на «заказ», а на реальные потребности школы и  на потребности самих учащихся, так как самоуправление – это творческое взаимодействие, а не воздействие одного на другого.                                                                                                                                                                                    В дальнейшем осуществлялась система мер по созданию самоуправления, которая состояла из разных мероприятий с общей целью – сплочение коллектива, выявление лидеров, мотивация активной самостоятельной деятельности учащихся.                                                                                                                                                             Путем демократических выборов была сформирована Совет старшеклассников, в которую вошли по  лидера из учащихся 8 -11 классов. На первом заседании решили провести выборы Председателя путем тайного голосования. Так появилась в школе избирательная комиссия, которая в течение сентября с помощью зам. директора по ВР готовила нормативные документы для проведения выборов Председателя. После выборов создали инициативную группу по разработке модели будущего самоуправления.  Система воспитательной работы построена таким образом, чтобы учащиеся были всегда вовлечены во внеклассную деятельность, проводили досуг активно, что способствует всестороннему развитию личности каждого ребенка. Проводят день самоуправления, проводят встречи с афганцами, встречи с выпускниками разных лет.
3.7. Модуль «Профориентация»

    Анализ практики работы с молодежью на рынке труда свидетельствует о наличии проблем в системе профессионального становления выпускников образовательных учреждений общего образования.

     Одна из таких проблем – несоответствие между потребностями рынка труда с одной стороны и мотивацией, характерологическими особенностями и профессиональными качествами работников, с другой.

      Спрос на рабочую силу высокой квалификации и несоответствие перечня профессий и программ подготовки специалистов требованиям рынка труда существенно сокращает возможности трудоустройства молодежи.

     Таким образом, формирование у молодежи мотивации к труду и потребности приобретения востребованной на рынке труда профессии становятся приоритетными в системе общего образования, а роль и значение профессиональной ориентации и психолого-педагогической поддержки в личностно-профессиональном становлении молодежи возрастает.

Можно выделить следующие аспекты: социальный, экономический, психолого-педагогический, медико-физиологический.

      Социальный аспект заключается в формировании ценностных ориентации молодежи в профессиональном самоопределении, где делается акцент на изучении требований к квалификации работника той или иной сферы.

     Экономический аспект - это процесс управления выбором профессии молодежи в соответствии с потребностями общества и возможностями личности (изучение рынка труда).

Психологический аспект состоит в изучении структуры личности, формировании профессиональной направленности (способность к осознанному выбору).

Педагогический аспект связан с формированием общественно значимых мотивов выбора профессии и профессиональных интересов.

       Медико-физиологический аспект выдвигает такие основные задачи как разработка критериев профессионального отбора в соответствии с состоянием здоровья, а также требований, которые предъявляет профессия к личности кандидата.

С учетом психологических и возрастных особенностей школьников можно выделить следующие этапы, содержание профориентационной работы в школе:

1 - 4 классы: 

-формирование у младших школьников ценностного отношения к труду, понимание его роли в жизни человека и в обществе; 

-развитие интереса к учебно-познавательной деятельности, основанной на посильной практической включенности в различные ее виды, в том числе социальную, трудовую, игровую, исследовательскую.

5 - 7 классы:

-развитие у школьников личностного смысла в приобретении познавательного опыта и интереса к профессиональной деятельности; 

-представления о собственных интересах и возможностях (формирование образа «Я»); приобретение первоначального опыта в различных сферах социально-профессиональной практики: технике, искусстве, медицине, сельском хозяйстве, экономике и культуре. Этому способствует выполнение учащимися профессиональных проб, которые позволяют соотнести свои индивидуальные возможности с требованиями, предъявляемыми профессиональной деятельностью к человеку.

8-9 классы: 

-уточнение образовательного запроса в ходе факультативных занятий и других курсов по выбору; 

-групповое и индивидуальное консультирование с целью выявления и формирования адекватного принятия решения о выборе профиля обучения; 

-формирование образовательного запроса, соответствующего интересам и способностям, ценностным ориентациям. 

10-11 классы: 

-обучение действиям по самоподготовке и саморазвитию, формирование профессиональных качеств в избранном виде труда, коррекция профессиональных планов, оценка готовности к избранной деятельности. 

3.8. Модуль «Детские общественные объединения»

 На базе МБОУ «СОШ с Тумутук» Азнакаевского муниципального района РТ детское общественное движение действует давно. За время своего существования оно обогатилось разнообразными традициями, которые следует укреплять и продолжать. Время не стоит на месте, меняется мир, меняются возможности, а моральные ценности должны жить вечно.   Работа ДОО «Галстучная страна» направлена на систематизацию работы детского движения в школе, на сохранение его традиций, на развитие взаимодействия и сотрудничества детей со взрослыми, на воспитание личности готовой к творческой самореализации.

     Программа состоит из семи основных направлений,  таких как:

 Учеба                                                                                                                                                       Милосердие                                                                                                                                                       Экология                                                                                                                                                               Здоровье и спорт                                                                                                                                                «Мое Отечество»                                                                                                                                                 Досуг                                                                                                                                                          Вожатское

В работе по основным направлениям программы используются различные формы деятельности в зависимости от возрастных особенностей трех ступеней роста членов организации. Первая ступень соответствует возрасту учащихся 2-4 классов, вторая – 5-8, третья – 9-11.

                                        Основные направления деятельности.
 Организация осуществляет свою деятельность по следующим направлениям:
«Учеба» -  Забота о том, чтобы все члены детской организации развивали свои способности в предметных кружках, клубах по интересам. Ведь самой главной задачей школьника является – учеба.
Содержание работы: рейд «Отличник», викторины, мероприятия предметных недель, выпуск Молний, посвященных историческим датам и т.д.

 «Милосердие» - Участие детей и подростков в общественно-значимой деятельности. Оказание помощи детям-сиротам, престарелым, одиноким людям, ветеранам войны и труда.
Содержание работы: акция «Твой сосед ветеран», акция «Птичья столовая», операция «Игрушка», акция «Посылка солдату» и т.д.

 «Зеленый мир» (экология)
Цель: реализация естественных потребностей детей и подростков в деятельности, познании, общении, самоутверждении через включение их в жизнь общества посредством социально-значимой деятельности экологической направленности и формирование экологического сознания подрастающего поколения. 
Содержание работы: трудовые десанты, операция «Листопад», уход за школьными клумбами и зеленым насаждением, конкурс «Самый зеленый класс», акция «Первоцвет», выпуск агитационных листков, конкурс газет и т.д.

 «В здоровом теле здоровый дух!» (здоровье и спорт) -  Цель: содействовать утверждению в жизни идей добра и красоты духовного и физического здоровья детей. 
Содержание работы: "День здоровья", участие в школьных и районных спортивных соревнованиях КЭС-БАСКЕТ, «Осенний кросс», Школьная волейбольная лига, по легкой атлетике, настольному теннису, бадминтону, футболу, хоккею, шахматам и т.д.  Организация интересной жизнедеятельности в зимнем и летнем оздоровительном лагере с дневным пребыванием, акция "Я выбираю жизнь", военно-спортивная игра "Зарница", конкурс "Безопасное колесо", туристические походы и др. 
 «Мое Отечество» - Любить Родину - это значит любить себя, своих близких, свой народ, быть честным перед собой и перед окружающими тебя людьми. 
Цель: гражданское и духовно-нравственное воспитание детей на основе объединения усилий школы и семьи. 
Содержание работы: сбор материалов о выпускниках школы; оформление летописи истории школы; сбор материалов об участниках Великой Отечественной войны, оказание им шефской помощи; сбор материалов о селе и его истории, односельчанах; вахта памяти; праздник ДО "Школьная республика" и др. 
 «Досуг » - Социально благополучный человек не просто хочет жить, а жить жизнью, наполненной глубоким смыслом. Труд и творчество - самые верные ориентиры в решении данной проблемы. Взаимосвязь труда и творчества - наиболее верный путь наполнения жизни человека достойным его жизненным смыслом, жизненным содержанием. 

Цель: создание оптимальных условий для трудового воспитания детей. 
Задачи: воспитывать бережное отношение к школьному имуществу, продуктам человеческого труда, развивать эстетическую направленность отношения учащихся к обслуживающему и производительному труду. 
 Содержание работы: смотр-конкурс «Самый уютный класс», на самый зеленый класс, самый уютный класс; трудовые операции по озеленению школы, генеральные уборки; Мастерская Деда Мороза; операция «Листопад» и т.д. 
«Шаг за шагом» (вожатые)
В условиях гуманизации нашего общества на первый план закономерно выходит человек со всеми его устремлениями, желанием самореализоваться, ощутить себя полноценным гражданином своей страны. Для самоутверждения юной личности необходимо предоставление возможности конкретному ребенку свободно высказывать и утверждать свои взгляды, отстаивать свои интересы, обращаться к общественному мнению.
Цель: развитие свободомыслящей личности, воспитание лидерских качеств.
 Содержание работы: выборы  , открытые заседания  Совета Дружины, Совета старшеклассников, праздник детских организация, учеба школы актива , участие в конкурсе «Замечательный вожатый»и т.д.
Модуль 3.9. «Волонтерство»

Детское  волонтерское  движение в МБОУ «СОШ с.Тумутук»  преследует основную идею - воспитать поколение тех, кто способен помочь, понимающих, что важны не слова жалости, а отношения на равных и реальная помощь, основанная на уважении к человеку .
 Направления волонтерского движения в МБОУ «СОШ с Тумутук» .                                                                        

  1. психолого-педагогическое направление - воздействие на самочувствие и поведение участников движения;                                                                                                                                     
2. социально-бытовое - воздействие на материальные, моральные, семейные и другие интересы;                                                                                                                                                                  
3. социокультурное - влияние на уровень культуры, организацию досуга;                                                           4. трудовое - организация трудовой занятости, профориентационная работа;                                                    5. валеологическое - формирование здорового образа жизни;                                                                                    6. социально-правовое - повышение уровня правовой культуры, защита прав человека;                                          7. профилактическое - предотвращение возникновения социально-запущенной, маргинальной молодежи;                                                                                                                                                                                 8. лидерское - формирование активной жизненной позиции, развитие инициативы, укрепление и развитие демократических норм жизни;                                                                                                                               9. патриотическое - воспитание любви и уважения к Родине, обучение основам взаимопонимания, уважения к своей национальной и другим культурам;                                                      
 10. информационное - внедрение новых технологий, обеспечение взаимосвязи между специалистами, пропаганда новых форм, методов, методик.                                                                
Воспитательный потенциал волонтерства реализуется следующим образом. 

На внешкольном уровне: 

посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям; 

привлечение школьников к совместной работе с учреждениями социальной сферы (детские сады, дома престарелых) – в проведении культурно-просветительских и развлекательных мероприятий для посетителей этих учреждений;

участие школьников (с согласия родителей или законных представителей) к сбору помощи для нуждающихся, в защиту бездомных животных.

На уровне школы: 

- волонтерство экологического и патриотического направлений

4. АНАЛИЗ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

          Работа коллектива школы, направленная на достижение поставленной цели, строится на основе диагностики, коррекции деятельности, на отборе и реализации наиболее действенных форм воспитательной работы. Большая часть педагогического воздействия на ребенка – это профилактическая работа: вовлечение учащихся в кружки, секции, воспитание познавательных интересов учащихся, организация досуга детей.


    Анализируя в целом воспитательную работу школы   можно сказать следующее, что педагогический коллектив, грамотно и эффективно выполняет свои функциональные обязанности. Все работают по утверждённым планам, которые были составлены с учётом возрастных особенностей учащихся и их интересов, с использованием разнообразных форм деятельности. Задачи, поставленные перед классными коллективами, соответствует направлению работы школы и вытекают из воспитательных потребностей. Реализация поставленных задач осуществляются через планомерную воспитательную работу, работу творческих групп, органов детского самоуправления. Содержание общешкольных дел было направлено на самореализацию учащихся, развитие творческих способностей, формирование общечеловеческих ценностей. Большая часть планируемых мероприятий проводилась в тесном сотрудничестве педагогического коллектива с органами ученического самоуправления. В школе сформирован календарь традиционных творческих дел, основанных на принципах, идеалах и взглядах воспитательной работы образовательного учреждения.
      В МБОУ «СОШ с Тумутук Азнакаевского муниципального района РТ  школьные кабинеты оснащены следующей компьютерной техникой: Общее число компьютеров – 18 (из них: 2 ПК используются в административных целях; 1- в библиотеке; 15 ПК- в учебных целях); Компьютерные классы – 1; Сканеры – 2; Принтеры – 3; Ксероксы- 2; Мультимедийные проекторы – 9; Интерактивная доска-2 Ноутбук-23 Телевизоры- 2 Компьютеры в школе объединены в локальную сеть. Настроен выход в Интернет со всех ПК компьютерного класса для работы учеников и учителей. ОУ имеет и почтовый ящик e-mail. Сайт школы. Важную роль в ОУ играет информационный ресурс школы, который до недавнего времени был ограничен только библиотечным фондом, но на настоящее время информационное пространство ОУ расширено за счет: наличия свободного доступа учащихся и педагогов к компьютерной технике и Internet-ресурсам в компьютерном классе, где расположены персональные компьютеры, объединенные в локальную сеть, имеющих выход в Интернет. За истекший учебный год проведено несколько десятков учебных занятий: уроков, классных часов, элективных курсов, педагогических советов, заседаний ШМО с использованием компьютерной техники; периодического пополнения и обновления школьного сайта, в котором размещена наиболее важная и интересная информация о жизни и функционировании школы; своевременного обновления информационных стендов школы, в которых родители и ученики, будущие выпускники могут в любое время ознакомиться с Уставом школы, Положениями, регламентирующими различные стороны жизни школы, расписаниями занятий уроков, кружков, секций, объединений, получить информацию о победах, достижениях наших учащихся в различных конкурсах, олимпиадах, спортивных соревнованиях, профориентационными стендами; выпуска библиотечной газеты.  
    Системный анализ актуального состояния школы выявил целый ряд проблем, позволил увидеть управленческие риски, найти механизмы их преодоления.

 Проблемы воспитания всегда были в центре внимания педагогического коллектива школы. Однако нестабильность экономической жизни, неясность перспектив применения своих знаний, духовный кризис, разрушение культивирующихся ранее ценностей, отсутствие четких нравственных ориентиров создали существенные проблемы в воспитательной деятельности педагогов. Кроме того, в настоящее время не обеспечивается в полной мере единство учебного и воспитательного процессов. Обширная информация, которая предоставляется детям в ходе их обучения, отодвинула на задний план воспитание нравственности. Это выражается в том, что в среде учащихся проявляются неуважительное, недоброжелательное отношение друг к другу, к старшим. У некоторых из них слабо развита нравственная саморегуляция: отсутствует самокритичность, чувство долга, ответственность. В настоящее время организации воспитательной работы в школе мешают внешние факторы: телевидение, радио, газеты, некоторые компьютерные программы. Прежде средства массовой информации являлись помощниками в воспитании подрастающего поколения, сейчас же они оказывают негативное воздействие на духовное и психическое развитие детей.   Удаленность культурных центров, ограниченность сферы социальных связей учащихся создают трудности в организации воспитательной работы в школе. Именно школа часто становится основным очагом культуры микросоциума. При организации педагогического процесса в школе необходимо учитывать национальный состав обучающихся (в ОУ обучаются дети 3 национальностей: татары, русские, армяне). 
Реформирование воспитательной системы в школе должно привести к следующим позитивным результатам: 
1. активизировать работу по патриотическому воспитанию; 
2. создать условия для сохранения физического здоровья детей; 
3. повысить уровень ученического самоуправления; 
4. разнообразить виды деятельности в воспитательной работе; 
5. обратить внимание на вопросы преемственности в воспитании;
 6. использовать активные формы сотрудничества с учреждениями дополнительного образования, социальным окружением. 
         Вся воспитательная и образовательная деятельность в  МБОУ «СОШ с.Тумутук»  основаны на потребностях и интересах детей, традициях школы, культурном наследии, необходимых для личностного развития. Основными направлениями воспитательной деятельности школы являются: гражданско-патриотическое воспитание, нравственно-эстетическое воспитание, физкультурно-оздоровительное воспитание, семейное воспитание, интеллектуальное развитие учащихся, экологическое воспитание, самоуправление;  проектная деятельность.


Нормативно-правовые документы, регламентирующие воспитательную  деятельность ОУ:

· Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ (ред. от 02.06.2016) "Об образовании в Российской Федерации";

· Федеральный закон от 24 июля 1998 г. N 124-ФЗ
"Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации";
· "Конвенция о правах ребенка" (одобрена Генеральной Ассамблеей ООН 20.11.1989);

· Федеральный закон от 19.05.1995 N 82-ФЗ (ред. от 31.01.2016) "Об общественных объединениях";

· Федеральный закон от 24 июня 1999 г. N 120-ФЗ "Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних" (с изменениями и дополнениями);
· Федеральный закон от 28 июня 1995 г. N 98-ФЗ "О государственной поддержке молодежных и детских общественных объединений" (с изменениями и дополнениями);
· Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года;
· Стратегия развития воспитания обучающихся в Республике Татарстан на 2015 - 2025 годы;
· Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 29 декабря 2010 г. N 189 "Об утверждении СанПиН 2.4.2.2821-10 "Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях";
· Устав МБОУ «СОШ с.Тумутук» Азнакаевского муниципального района РТ.

      Структура, порядок формирования органов управления образовательного учреждения, их компетенция и порядок организации деятельности регламентируется  следующими локальными актами: 

· положение об Ученическом самоуправлении;

· положение о классном руководстве; 

· положение о ШМО классных руководителей;

· положение об оценке образовательных достижений обучающихся  по ФГОС ООО в МБОУ «СОШ с.Тумутук» Азнакаевского муниципального района РТ.

               Цель: совершенствование воспитательной деятельности, способствующий развитию нравственной, физически здоровой личности, способной к творчеству и самоопределению    

Исходя из цели, были поставлены следующие задачи воспитательной деятельности:

· Совершенствование системы воспитательной работы в классных коллективах; 

· Приобщение школьников к ведущим духовным ценностям своего народа, к его национальной культуре, языку, традициям и обычаям;

· совершенствовать работу, направленную на сохранение и укрепление здоровья обучающихся, привитие им навыков здорового образа жизни, на профилактику правонарушений, преступлений несовершеннолетними;

· Продолжить работу по поддержке социальной инициативы, творчества, самостоятельности у школьников через развитие детских общественных движений и органов ученического самоуправления.

Основными направлениями воспитательной работы были:
· Воспитание гражданственности, патриотизма, социальной ответственности и компетентности, уважения к правам, свободам и обязанностям человека.

· Воспитание нравственных чувств, убеждений и этического сознания.

· Воспитание трудолюбия, творческого отношения к образованию, труду, жизни, подготовка к сознательному выбору профессии.

· Формирование ценностного отношения к семье, здоровью и здоровому образу жизни.

· Воспитание ценностного отношения к природе, окружающей среде (экологическое воспитание).

· Воспитание ценностного отношения к прекрасному, формирование представлений об эстетических идеалах и ценностях, основ эстетической культуры (эстетическое воспитание).

Такая структура воспитательной работы позволила охватить всех обучающихся школы, исходя из их склонностей и интересов, способствовала всестороннему развитию личности каждого обучающегося, а также включила в себя неотъемлемую часть работы с педагогами и родителями: работу методического объединения классных руководителей, работу Совета профилактики, работу родительского комитета.

I. Работа ШМО классных руководителей

Цель работы: совершенствование форм и методов работы классного руководителя в воспитательном процессе, как ведущий фактор качественного воспитания выпускников школы.

Задачи:
· активное включение классных руководителей в научно-методическую, инновационную, опытно-педагогическую деятельность; 

· организация информационно-методической помощи классным руководителям в совершенствовании форм и методов организации воспитательной работы; 

· создание информационно-педагогического банка собственных достижений, популяризация собственного опыта; 

·  развитие информационной культуры педагогов и использование информационных технологий в воспитательной работе; 

· формирование у классных руководителей теоретической и практической базы для моделирования системы воспитания в классе.  

Основными направлениями деятельности  являются: аналитическая и исследовательская деятельность, взаимное посещение мероприятий  внутри  методического объединения с целью обменом опыта и совершенствовании методики, проведение открытых классных часов и внеклассных мероприятий, рассмотрение  вопросов организации и участия классных коллективов в мероприятиях, анализ результатов уровня воспитанности классных коллективов и в целом школьного коллектива, подготовка и обсуждение докладов по вопросам методики организации  работы классного руководителя ОУ.

Основными формами работы являются: инструктивно – методические совещания, изучение руководящих документов и передового педагогического опыта; творческие отчеты классных руководителей; открытые классные часы и мероприятия; лекции, сообщения. 

Качественная характеристика организаторов  воспитательного процесса и классных руководителей.

В 2020 -2021 учебном  году  обязанности классного  руководителя  были возложены на 11 педагогов.

Из них:

Количество педагогов, осуществляющих классное руководство в начальном звене  - 4 человека, в среднем звене – 5, в  старшем звене – 2.

На протяжении  многих  лет  состав классных руководителей стабилен,  сохраняется преемственность  выполнения этой работы. 

Профессиональная подготовка классных руководителей отвечает современным требованиям, закрепленных в Положении о классном руководстве. 

Эффективность работы прослеживается в положительной динамике в:

· состоянии психологического и физического здоровья учащихся класса;

· уровне воспитанности учащихся;

· проценте посещаемости  учебных занятий и внеучебных мероприятий;

· уровне сформированности классного коллектива;

· рейтинге активности класса и отдельных учащихся в школьных, муниципальных и региональных мероприятиях.

В 2020-2021 году было проведено 5 заседаний МО классных руководителей.

В конце учебного года проходил творческий отчет класса    с презентацией классных дел  и достижений за год. 

 Таким образом, координируя усилия участников учебно-воспитательного процесса (родителей, учителей и учеников), классный руководитель осуществляет деятельность по созданию условий для саморазвития и самореализации личности обучающегося, его успешной социализации в обществе.

      В течение 2020-2021 года эффективность работы классных руководителей отслеживалась по 5 основным критериям: забота о нравственном здоровье классного коллектива, защита физического здоровья учащихся, обеспечение роста уровня обученности учащихся класса,  создание условий для самоопределения и самореализации учащихся класса, координация взаимодействия учащихся, учителей, и родителей.   

Недостатки:
1.Не все классные руководители активно принимают участие в конкурсах муниципального и регионального уровней.

Возможные пути преодоления недостатков в 2020-2021 учебном  году:
1. Активнее привлекать классных руководителей к участию в конкурсах профмастерства.

2. Провести мероприятия по обмену опытом передовых классных руководителей.

3. Заместителю директора по ВР  вести мониторинг участия классных руководителей в конкурсах и мероприятиях.

Рекомендации: 
1. Использовать различные формы и способы индивидуальной работы: приемы и методы диагностики, изучение материалов медицинского и психологического обследования школьника, создание индивидуальных карт, характеристик воспитанников, оформление карты увлечений и интересов, ведение дневника достижений учащихся, индивидуальные консультации и беседы.

2.  Родители - социальные заказчики школы, поэтому должны иметь возможность влиять на ее деятельность и участвовать в школьной жизни. Для этого нужно активно вовлекать родителей в учебно-воспитательный процесс.
II. Анализ работы по направлениям

  Воспитательная деятельность  школы реализуется в трех сферах: в процессе обучения, во внеурочной и во внешкольной деятельности.

  Внеурочная деятельность в школе традиционно делится на  две части: общешкольные дела и внутриклассная жизнь. Внеучебная воспитательная деятельность осуществляется  по тематическим периодам, которым соответствовали общешкольные и классные мероприятия:

  Традиционные ключевые дела обеспечивают стабильность в воспитательной работе. Каждое мероприятия подвергалось анализу и обсуждению как на заседаниях ШМО, так и на сборе школьного актива, где вносятся предложения и замечания по поводу каждого мероприятия. 

1. Гражданско - патриотическое воспитание в школе ведется по плану  и является одним из приоритетных направлений в области воспитательной деятельности  школы. 

   Для реализации данного направления на основе нормативно – правовых документов федерального, регионального и районного уровней  в ОУ создана модель гражданско-патриотического воспитания.

Главные идеи:
- формирование гражданской и правовой направленности личности, активной жизненной позиции;

- поддержка стремления учащихся служить Отечеству, утверждать на земле справедливые взаимоотношения между людьми, отстаивать свои права и права других людей;

- воспитание гордости за своё Отечество и ответственности за судьбу своей страны;

- стремление к миротворчеству, отстаиванию своей позиции с позиции разума, а не силы;

- понимание учащимися избранной ими программы поведения для будущего самоопределения.

    Содержание обучения и воспитания в школе направлено на создание условий гражданско-патриотического воспитания с учетом возрастных особенностей учащихся.

   Педагогический и ученический коллективы вели активную работу по подготовке и проведению мероприятий, посвященных празднованию 76-летия Победы в Великой Отечественной войне. 

         На заседании Совета старшеклассников было распределено шефство над ветеранами и тружениками тыла  Великой Отечественной войны, проживающими в селе. Представители классов посетили ветеранов, тружеников тыла  выяснили необходимость и объем оказания помощи.  

Согласно плану  гражданско-патриотического воспитания проведены следующие мероприятия: 

	№

п/п
	Название мероприятий      
	Сроки
	Ответственные

	1
	Праздник «День Знаний»
	сентябрь
	ЗДВР

	2
	Беседы в классах по ПДД
	сентябрь
	Классные руководители

	3
	«Уроки финансовой грамотности»
	Сентябрь, апрель
	Учитель обществознания

	4
	Урок «Экстремизму – НЕТ»
	Сентябрь, ноябрь
	Учитель обществознания

	5
	Парламентский урок.
	Октябрь
	Учитель обществознания

	6
	Встречи с инспектором по делам несовершеннолетних. (5-11 классы)          
	по мере необходимости
	ЗДВР

	7
	Операция «Рядом живёт ветеран» - шефство над ветеранами (5- 11 классы)      
	В течение года
	Совет старшеклассников

	8
	«День пожилых людей» - акция
	октябрь
	Администрация школы

	9
	Акция милосердия  (5-11 классы)
	в течение года, к праздничным датам
	Совет старшеклассников

	10
	«Права и обязанности ребёнка. Знакомство со статьями Конвенции о правах ребёнка» (1-11 классы)
	По плану
	Классные руководители



	11
	Дни Воинской славы - уроки мужества   
	В течение года согласно датам
	Классные руководители

Учитель истории

	12
	«Гражданские права и уголовная ответственность» (8-11 кл.)
	Январь 
	Учитель обществознания

	13
	Месячник по оборонно-массовой работе:

1.Праздник, посвящённый Дню защитников Отечества. 

2.Зарница, спортивные соревнования.

3.Встреча с ветеранами-афганцами.

4. Конкурс рисунков, плакатов ко Дню Защитника Отечества
	Февраль 
	Классные руководители

Учитель физ.культуры

Учитель ОБЖ

	14
	Беседы в классах, посвященные Дню защитников Отечества, «76 –летие Сталинградской битвы» 
	Февраль 
	Классные руководители

	15
	Шефство над памятником односельчанам, погибшим в бою
	В течение года
	Учитель ОБЖ

	16
	Участие в районных, республиканских мероприятиях, конкурсах  
	В течение года
	ЗДВР

Классные руководители

	17
	«Государственная символика» (1-4 классы) – беседа
	март
	Классные руководители Учитель ИЗО

	18
	Конкурс плакатов «Это праздник со слезами на глазах» 7 -11 классы
	Апрель
	Классные руководители

	19
	Участие в митинге, посвящённом 9 мая.

(1-11 классы)
	май
	Администрация школы

	20
	Последний звонок  
	май
	ЗДВР, кл.рук.11 класса

	21
	День защиты детей
	Май-июнь
	ЗДВР

Учитель ОБЖ

Начальник пришкольного лагеря

	22
	Изучение и исполнение нормативных документов
	В течение года
	администрация


  Организация работы по профилактике ДТП строится с учетом индивидуальных особенностей детей и дифференцируется по возрастным периодам (данное направление работы курирует педагог-организатор Гарипова Г.С.

    По школе изданы приказы:  «Об организации работы по профилактике ДДТТ»;  «О назначении ответственного по школе по БД». 


  В целях повышения эффективности работы по предупреждению ДДТТ в школе систематически проводится методическая работа с педагогами, родителями по их подготовке к занятиям по правилам поведения на улицах. Вопросы изучения ПДД рассматриваются на методических объединениях учителей начальных классов, классных руководителей.

  Составлен совместный план мероприятий с ГИБДД Азнакаевского района РТ на  2022-2023 учебный год.

Мероприятия проводились по плану:

	№

п/п
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные

	1
	Встреча с родителями учащихся перед началом учебного года: «Внимание, дети!» (общешкольное родительское собрание)
	сентябрь
	Классные руководители

	2
	Оформление уголка ПДД и постоянное его обновление
	сентябрь
	Педагог-организатор

Учитель ОБЖ

	3
	Просмотр кино и видеофильмов о правилах дорожного движения, об опасностях на дорогах и авариях.
	В течение года
	Классные руководители

Воспитатели ГПД

	4
	Классные часы на темы:

1.Дорога и дети.

2. Знаем ли мы ПДД.

3. Дорожный знак – тебе не враг.
	2 раза в четверть (перед каникулами и после)
	Классные руководители

Воспитатели ГПД

	5
	Оценивание знаний учащихся по ПДД, инструктажи перед каникулами.
	В течение года
	Классные руководители

	6
	КВН «Светофор» среди начальных классов
	апрель
	Педагог-организатор

Учителя начальных классов

	7
	Викторина «Пешеход и правила дорожного движения» для 5-7 классов
	апрель
	Педагог-организатор

Классные руководители

	8
	КВН по правилам дорожного движения среди учащихся 8-11классов.
	апрель
	Педагог-организатор

Классные руководители

	9
	Беседы с родителями на классных, общешкольных собраниях по воспитанию ими законопослушных граждан в части соблюдения ПДД
	В течение года
	ЗДВР

Классные руководители

	11
	Школьный этап конкурса «Безопасное колесо».
	апрель
	Педагог-организатор



	12
	Изучение и исполнение нормативных документов
	В течение года
	администрация


      В основе работы с детьми по воспитанию культуры поведения на улице, в транспорте и обучения ПДД лежит педагогика сотрудничества. При совместном написании сценариев, различных разработок, составлении вопросов и загадок учитываются возможности, способности детей и тот объем знаний по ПДД и культуре поведения в транспорте и на улице, которые они получили на занятиях, экскурсиях, консультациях, во время бесед.

        В период  каникул учащиеся не остаются без внимания, согласно плану проводятся  мероприятия, экскурсии, работают кружки.

2. Работа по  формированию здорового образа жизни.

      Главные идеи:
-сохранение собственного здоровья – одна из основных обязанностей;

-образ жизни человека, отношение к своему здоровью определяет здоровье будущих поколений;

-экологическое воспитание и экологическая культура должны стать основой здравого смысла в сохранении человеком своего здоровья, его поведения и поступках;

-социальное благополучие и успешность человека невозможны без сохранения физического и психического здоровья;

-воспитание привычки к постоянным занятиям физкультурой и спортом не с целью спортивных достижений, а с целью ежедневного оздоровления своего организма;

-стремление к воспитанию в человеке воли, характера, стремления к достижению невозможного.

      Забота о сохранении и укреплении здоровья, формирования здорового образа жизни учащихся также является приоритетным направлением деятельности педагогического коллектива и  носит системный характер. 

      В течение всего учебного года было организовано 2-разовое горячее питание учащихся, обеспечивался оптимальный температурный режим в помещениях, осуществлялся контроль над состоянием техники безопасности, противопожарной безопасности, соблюдением санитарно-гигиенических норм и правил. 

      Ежегодно проводятся медицинские осмотры детей и работников школы, Дни здоровья, традиционные мероприятия, физкультминутки, спортивные соревнования, тематические классные часы и многое другое.

      Согласно плану  физкультурно-оздоровительного воспитания проведены следующие мероприятия: 

	№ п\п
	Название мероприятий      
	Сроки проведения   
	Ответственные

	1.
	Сдача нормативов ВФСО (ГТО)

 (осенняя, зимняя, весенняя сессии ВФСО (ГТО).
	ВФСО (ГТО).
	ЗДВР

Учитель физ.культуры

	2
	Участие в соревнованиях по ВФСО (ГТО), президентских состязаниях
	ВФСО (ГТО).
	ЗДВР

Учитель физ.культуры

	3
	Кросс наций (1-11 классы)  
	сентябрь
	Учитель физкультуры

Кл. руководители

	4
	«Веселые старты» 1-4 классы
	сентябрь
	Классные руководители,

Учитель физкультуры

	5
	День Здоровья (1-11 классы)           
	октябрь, январь, 

март, 

май
	ЗДВР

Учителя физкультуры

Кл. руководители

	6
	Международный день отказа от курения.
	ноябрь
	Классные руководители

	7
	Соревнования по волейболу ШВЛ
	октябрь, январь, 

март, 

май
	Учитель физкультуры

	8
	Акция «Скажи наркотикам НЕТ!»
	Сентябрь

Март 
	ЗДВР

Классные руководители

	9
	«Мама, папа, я – спортивная семья»


	январь
	Классные руководители,

Учитель физкультуры

	10
	«Кубок Победы»

Соревнование по волейболу среди сельских школ
	апрель
	Учителя физкультуры

	11
	Эстафета, посвящённая Дню пионерии (1-11 классы)   Малый сабантуй 
	май    
	Классные руководители

Учителя  физкультуры

	12
	Сотрудничество с ФАП села (лекции, беседы, осмотры   учащихся)
	в течение года
	ЗДВР, Классные руководители

	13
	Совместная работа с участковой больницей (с.Тумутук) (проведение медицинского осмотра учащихся, профилактика заболеваний, лечение)
	в течение года
	Администрация

Классные руководители

	14
	Просветительная работа с учащимися по сохранению, развитию и коррекции здоровья (1-11 классы)    
	в течение года           
	ЗДВР

Классные руководители

	15
	Участие в районных, республиканских мероприятиях, конкурсах (1-11 классы)    
	в течение года           
	Учителя школы

	16
	Изучение и исполнение нормативных документов 
	В течение года
	администрация


3. Нравственно-эстетического воспитание.
       Наш педагогический коллектив рассматривает нравственность, духовность как основу личности, поэтому формированию целостной научно-обоснованной картины мира, развитию познавательных способностей, приобщению к общечеловеческим ценностям и присвоению этих ценностей уделяет особое, приоритетное место в воспитательной деятельности.

Главные идеи:
-формирование культуры общения учащихся, осознание учащимися необходимости позитивного общения как взрослыми, так и со сверстниками;

-передача учащимся знаний, умений и навыков социального общения людей, опыта поколений;

-воспитание стремления учащихся к полезному времяпрепровождению и позитивному общению.

    Уровень воспитанности, этика, вопросы нравственности постоянно являются предметом обсуждения на классных и внеклассных мероприятиях. 

Согласно плану  нравственно-этического воспитания проведены следующие мероприятия:

	№

п/п
	Название мероприятий      
	Сроки
	Ответственные

	1
	Торжественная линейка, посвящённая Дню Знаний (1-11 классы)   
	сентябрь        
	ЗДВР

Классные руководители

	2
	Праздник, посвящённый Дню Учителя (1-11 классы)                  
	октябрь
	ЗДВР

Классные руководители

	3
	Проведение акций доброты, дней добрых дел: посещение участников тыла, вдов ВОВ, учителей – ветеранов (5-11 классы)
	в течение года           

 
	ЗДВР

Классные руководители

	4
	Выпуск информационных бюллетеней к знаменательным датам (5-11 классы)         
	В течение года
	Совет старшеклассников

	5
	Участие в районных, республиканских конкурсах, мероприятиях (1-11 классы)    
	по плану       
	Классные руководители

Учителя-предметники

ЗДВР

	6
	Декада инвалидов, участие в акции «Ручеек доброты», помощь дому престарелых пгт Актюба
	по плану       
	ЗДВР 

Классные руководители

Учителя-предметники, ученики


4. Экологическое воспитание.
    В школе ведется экологическая работа среди учащихся, родителей, учителей и населения села. Проблемы экологического воспитания решаются на классных часах, экологических мероприятиях, родительских собраниях, педагогических советах, на уроках и во внеурочное время. 

      На уроках природоведения, биологии, географии, химии, физики учащиеся знакомятся с основными законами экологии, с целью понимания принципов сбалансированного существования природы и общества. 

      По данному направлению проведены следующие мероприятия:

	№

п/п
	Название мероприятий      
	Сроки
	Ответственные

	1
	Работа на пришкольном участке
	Сентябрь

Май
	Классные руководители

Заведующий пришкольным участком

	2
	Акция «Посади своё дерево»
	Октябрь, апрель 
	Администрация школы

	3
	Изготовление кормушек для птиц,

Скворечников (1-8 кл.)
	Ноябрь

Апрель 
	Классные руководители

	4
	Конкурс рисунков «Птицы – наши друзья»

1-6 классы
	Март
	Классные руководители

Учитель ИЗО

	5
	Конкурс плакатов «Наша планета»

7 -11 классы
	Март
	Классные руководители

Учитель ИЗО

	6
	Экологические десанты
	В течение года
	ЗДВР

Классные руководители

	7
	«День Земли» 5-9 классы
	Апрель
	Учитель биологии

ЗДВР

	8
	Благоустройство школьной территории, оформление клумб на территории школы
	Май-август
	Классные руководители

Заведующий пришкольным участком


     Для освещения экологической проблемы среди родителей и учителей читались доклады на педагогических советах «Экологическое воспитание в семье», заседаниях классных руководителей и учителей – предметников. В целях экологического воспитания и образования среди учащихся проводилась большая работа на классных часах и во внеурочное время. 

4. Работа Совета профилактики
     В школе  выстроена система работы по обеспечению защиты и реализации прав и законных интересов несовершеннолетних, профилактике противоправного поведения подростков, социального сиротства, отраженная в педагогическом планировании; плане работы Совета по профилактике преступлений и правонарушений;  планах классных руководителей  в соответствии с программами «Путь к успеху», «Все цвета кроме чёрного», «Профилактика правонарушений среди подростков» 

      На начало года проведена социальная паспортизация классов и составлен социальный паспорт ОУ. Проанализирован образовательный уровень родителей учащихся, создан банк данных учащихся, нуждающихся в социальной защите, опеке, составлены списки многодетных семей, неблагополучных семей.

      В актах обследования, в картах персональных учета семьи содержится оценка условий воспитания, выводы и предложения по устранению выявленных недостатков, отражается, какая работа была проведена в семье, и какая помощь в воспитании ребенка была оказана. 

       В течение учебного года выявлена 1 семья, оказавшаяся в социально опасном положении. Семья поставлена на учёт в СОП.  Проводятся регулярные обследования жилищно-бытовых условий. 

Раз в месяц  классными руководителями проводятся  рейды в семьи, проводятся беседы с родителями.  Ведётся ежедневный учёт посещаемости учебных занятий. 
В течение учебного года проведено  3  заседания Совета профилактики.  Во втором полугодии по инициативе администрации школы были проведены внеплановые родительские собрания по вопросу выполнения домашних заданий и ответственности родителей за образование своих детей. Была организована встреча с родителями будущих первоклассников со специалистами службы ППС «Гармония» г. Азнакаево.

        На каждом родительском собрании проводились занятия  по программе «Путь к успеху». Проведены анкетирования родителей. 

   Недостатки:

   Есть родители, которые не посещают родительские собрания. Они приглашаются отдельно администрацией школы.

  Возможные пути преодоления недостатков в 2022-2023 учебном  году:
   Привлечение к профилактической работе Родительский комитет и Совет отцов.

      Педагоги ОУ понимают, что их работа невозможна без сотрудничества с родителями, и ежегодно расширяют связи с семьями, включая их в воспитательную деятельность школы.
        Проведено 3 общешкольных собрания и 4 классных собраний. Средний процент посещаемости родительских собраний  78%.

       Классными руководителями проведено 4 родительских собрания.

       Родители – это основные заказчики школы. От правильной организации работы с родителями зависит конкурентоспособность, престижность школы. Основным посредником между родителями и школой  выступает классный руководитель, который организовывает совместный досуг. Постоянные участники всех праздников – родители. В этом году совместные мероприятия проводились по плану:

	№
	Планируемые мероприятия
	Сроки
	Ответственные


	Примечание

	1
	Общешкольное родительское собрание
	сентябрь
	Администрация школы


	

	2
	Родительский лекторий

1-е классы.  Период адаптации. 

2-е классы. Правила поведения в школе. 

3-4 классы. Культура умственного труда в школе и дома.

5-е классы. Сложности адаптационного периода.

6-е классы. Как стать настойчивым в учении, труде, спорте.

7-8 классы. О привычках полезных и вредных

9-10 классы. Уважительное отношение к людям – основа культуры поведения
	1 полугодие


	Зам. директора по ВР
	Один раз в полугодие

	
	1-2 классы.  Влияние здорового образа жизни родителей на развитие и воспитание ребенка. 

3-4 классы.  В воспитании мелочей не бывает.

5-6 классы.  Психологические особенности возрастного периода и рекомендации родителям.

7-8 классы.  Культура учебного труда и организация свободного времени.

9-10 классы.  Система ценностей старшеклассника.
	2 полугодие


	Зам. директора по ВР
	Один раз в полугодие

	3
	Открытые дни с посещением уроков и внеклассных мероприятий
	В течение года
	Зам. директора по ВР 
	

	4
	Индивидуальные встречи для решения возникающих вопросов по обучению и воспитанию школьников
	В течение года
	Зам. директора по ВР, 
	


        Организация внеурочной работы с учащимися – сеть кружков и консультации по предметам, основной задачей которых является расширение дополнительного образования обучающихся. 

      Объединения дополнительного образования 

в МБОУ «СОШ с.Тумутук » Азнакаевского муниципального района РТ

	№
	Название объединений

	1. 
	Многонациональная Россия-многонациональный Татарстан

	2. 
	Семьеведение

	3. 
	Юный корреспондент

	4. 
	Юный инспектор

	5. 
	Спортивные игры

	6. 
	Кунелле сэхнэ

	7. 
	Финансы в экономике

	8. 
	Кызыклы грамматика

	9. 
	Умники и умницы

	10. 
	Волшебный стежок

	11. 
	Музыкальная школа

	12. 
	Кружки от ЦДТ

	13. 
	Кружки по Точке роста:
-шахматы

-юный шахматист

-робомир

-робототехника

-золотое перо

-юный фотограф


     Система дополнительного образования, прежде всего способствует развитию творческих способностей, поддержке индивидуальности ребенка. Решение данной задачи требует огромного внимания к изучению личности ребенка, выявлению творческих способностей. Создать условия для реализации личности ребенка – задача не только руководителей кружков, но и классных руководителей, которые занимались диагностикой интересов школьников и вовлечением детей в кружковую работу. 

5. Самоуправление в ОУ.
      Система школьного самоуправления имеет три уровня: классное ученическое самоуправление,  школьное ученическое самоуправление и школьное самоуправление.

В  систему ученического самоуправления  включены  11    классов, из них: 

4 - это 1–4 классы. Их интересы представлены классными руководителями и родителями,

 4 - 5- 8классы;

 3 – 9-11 классы. 

      В 2020-2021  учебном году  свою работу начал обновленный состав  Совета старшеклассников, куда  входило 8 учащихся 9-11 классов. 

 
Совместно с заместителем директора  по воспитательной работе и с учетом плана воспитательной работы  школы был составлен план работы Совета старшеклассников:(по отдельному плану). Вот некоторые из них:

	№
	Вид деятельности 
	Срок 
	Ответственные 

	1
	15 сентября – день рождения СНТ. Участие в районном слете наследников.
	сентябрь
	Председатель СНТ

	2
	Посещение школьной и сельской библиотеки
	В течение года
	Центр образование

	3
	Экскурсии на природу
	В течение года
	Экологический центр

	4
	Оформление отрядного уголка. 

Конкурс на самый лучший уголок.
	Сентябрь 
	Командиры



	5
	Организация тимуровской работы. 
	В течение года
	Центр Милосердие

	6
	Учеба командиров отрядов.
	4 неделя месяца (пятница)
	Председатель Совета старшеклассников

	7
	Проведение рейдов чистоты
	1 раз в четверть
	Центр Порядок

	8
	Распределение поручений в отрядах
	Сентябрь
	Командир отряда

	9
	Уборка школьной территории. 

Участие в сборе осеннего урожая.
	Сентябрь-октябрь
	Совет старшеклассников

	10
	Сбор – планирование дел в отрядах.
	Сентябрь
	Командиры отрядов

	11
	Выступления на линейках
	В течение года
	Командиры отрядов

	12
	Веселые игры, танцы на переменах
	В течение года
	Вожатые

	13
	Сбор дружины. 
	1 раз в полугодие
	Совет старшеклассников

	14
	Поздравления с новым годом
	декабрь
	Пресс-центр

	15
	Активное участие в оборонно-массовом месячнике
	Февраль
	ФОРПОСТ



	16
	«День смеха». 

Конкурс на самую лучшую отрядную газету.
	апрель
	Досуговый центр

	17
	День самоуправления
	Апрель 
	Совет старшеклассников

	18
	Участие в районном слете-сборе СНТ.
	Май 
	Председатель СНТ

	19
	Участие в параде, посвящённого 69-летию Победы в ВОВ.
	9 мая 
	Гражданско-патриотический центр

	20
	Организация и проведение 19 мая – Дня Пионерии
	19 мая
	Центр Спорт и здоровье


    В течение года  регулярно проводятся заседания органа ученического самоуправления, где рассматривается план работы, ведется подготовка различных мероприятий, заслушиваются отчеты о проделанной работе
Результат: Самостоятельность и инициативность учащихся.

Проблемное поле: Не все родители принимают участие в общественной жизни  школы.
Возможные пути преодоления недостатков:
1.Заинтересовать родителей, классных руководителей работой детских организаций через МО классных руководителей, Совета отцов, родительский комитет.

2.Воспитывать самостоятельность и инициативность у учащихся, привлекать большее их число для активного участия в самоуправлении.

    Все выше перечисленное дает право оценить воспитательную работу за  2020-2021 учебный год положительно.

      Воспитательная работа в школе главным образом опиралась на регулярные сборы школьного актива, МО классных руководителей,  собеседований при заместителе директора по ВР, директора ОУ,  где происходило непосредственное общение педколлектива и обучающихся, обсуждались проблемы ОУ и класса, выслушивалась информация по разным темам, подводились итоги, которые помогали лучше узнать индивидуальные возможности и личные качества учителей, родителей и учащихся.

    Можно считать, что, в целом, педагогический коллектив уделял большое внимание вопросам воспитания. Все запланированные мероприятия соответствовали возрастным и психологическим особенностям детей,  были направлены на реализацию поставленных задач,  и имели место в воспитательной системе школы.

       Целевая  установка  2023-2024  год: 

Способствовать созданию  условий  для  формирования важнейших качеств личности учащегося: инициативности, способности творчески мыслить и находить нестандартные решения, умение выбирать профессиональный путь, готовности обучаться.

   Задачи:

1. Сохранение школьных традиций, развитие самоуправления, через проведение КТД.

2. Формирование у обучающихся потребности вести здоровый образ жизни.

3. Совершенствование методического мастерства классного руководителя, через работу ШМО, методическую литературу и участие в школьных и муниципальных, региональных и российских конкурсах.

4. Продолжить формирование базы для сознательного управления учащимися своим развитием.

Рабочую программу составила Ягфарова Лилия Гаптрахмановна – ЗДВР МБОУ «СОШ с.Тумутук» Азнакаевского муниципального района РТ
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